
L’atmosfera tutta particolare delle conviviali a buffet 

caratterizza questa penultima serata dell’anno rotaria-

no. 

Dopo i saluti da parte del Presidente Luigi, è la volta 

di un allegro risotto alla milanese, dopo il quale  viene 

presentata da Wolfango una serie di slide dedicate al 

progetto contro lo spreco alimentare, progetto che 

vede riuniti tutti i Club dei Distretti italiani. Esso è 

diretto agli allievi delle IV e V classi elementari e I 

medie inferiori. Viene rivolto un appello a tutti coloro 

che hanno contatti con tali tipi di scuole affinché, 

sentito Wolfango, si possa richiedere l’inserimento di 

questo progetto fra quelli adottati. 

Prende ora il via il “piatto forte” della serata e cioè 

l’intervista che Daniele  rivolge a Luigi ed a Wolfan-

go. 
 

Daniele domanda a Luigi come ha percepito la diffe-

renza fra la sua prima presidenza, nel 1997-98 e quella 

che sta terminando. Luigi riferisce della principale 

iniziativa nell’anno della prima presidenza (creazione 

di  due laboratori presso i Martinitt), per iniziativa 

dell’allora Governatore Elio Cerini. Un progetto 

gestito dal San Babila con denaro messo a disposizio-

ne da 21 Club della città, che ha portato a realizzare 

due efficienti laboratori, di panetteria e di piccola 

meccanica. Le cose, allora, erano molto più semplici, 

ma anche caratterizzate da minore trasparenza. Oggi 

le cose sono molto più complicate: ogni iniziativa 

richiede l’adempimento di numerose formalità buro-

cratiche, specie per le domande di Global Grant per 

le quali il Club proponente intrattiene direttamente 

un dialogo con lo staff della Rotary Foundation. Ciò, 

se complica la vita, rende però tutto più controllabile 

e trasparente, come è giusto che sia per una istituzio-

ne di 1.200.000 soci e più di 35.000 Club. 

Daniele domanda come si potrà affrontare il cambia-

mento. Wolfango risponde che  al momento, non ha 

ancora formalizzato l’impostazione delle varie attività. 

Ciò verrà fatto a breve: l’importante è la condivisione 

dell’idea generale su come impostare l’anno rotariano 

che sta iniziando. 

Luigi, poi, sempre su input di Daniele, esprime un’au-

tocritica alla sua presidenza di quest’anno: le Com-

missioni spesso erano costituite da una sola persona. 

Solo la Commissione Amministrazione, per merito di 

Maria Rita, ha funzionato in modo molto efficiente, 

articolata in diverse Sottocommissioni, ciascuna con i 

propri compiti specifici.  

Wolfango concorda sulla necessità che le Commissio-

ni coinvolgano più persone, anche appena approdate 

al Club: è il sistema migliore per il coinvolgimento dei 

soci e per la comprensione dei meccanismi di funzio-

namento del Club, del Distretto e del Rotary Interna-

tional. 

Luigi accenna ai 14 Soci dimissionari in quest’anno. 

Fusconi, purtroppo, ci ha lasciati per sempre. Altri, 

non pochi, si sono dimessi per motivi indipendenti 

dal rapporto col Club: malattie, cambi di residenza o 

di attività, prolungamento dei motivi per cui avevano 

chiesto un congedo, sempre rinnovato. Però almeno 

cinque dimissioni avrebbero potuto – forse - essere 

evitate, se ci si fosse accorti in tempo che qualcosa 

non aveva funzionato. 

Wolfango sottolinea l’importanza di un ricambio 

generazionale: vedendo le cose in positivo, 15 Soci 

dimissionari significano 15 possibili Soci nuovi. La 

gioventù, non necessariamente anagrafica, porta 

nuove idee e nuovi stimoli. 

Daniele, poi, domanda e si domanda come si potrà 

conservare anche per il futuro l’equilibrio fra conti-

nuità e rinnovamento. Secondo Luigi è importante 

avviare progetti che poi riescano a “camminare con le 

loro gambe”. A questo scopo, sono importanti le 

Sovvenzioni Distrettuali. Wolfango osserva che si 

parte spesso da grandi sogni che, poi, devono fare i 

conti con la realtà. Fra i primi argomenti di cui parla-

re ci sarà anche quello di come sostenere i progetti già 

avviati. 

Luigi, peraltro, ricorda che il meccanismo della Sov-

venzioni Globali, certamente complesso come abbia-

mo visto in occasione del progetto Micro2, consente 

di attivare progetti con budget elevati, partendo da un 

impegno economico del singolo Club relativamente 

modesto, cui si aggiungono i contributi di club esteri 

e relativi Distretti e soprattutto la vera e propria 

Sovvenzione della Rotary Foundation. 

Per quanto riguarda la domanda di Daniele se siano 

preferibili progetti in sinergia con altri Club (più 

risorse ma meno semplicità) o progetti “da soli”, 

Luigi afferma che Distretto e Rotary Foundation 

insistono molto su progetti in sinergia fra più Club: 

quella è la direzione verso cui muoversi. Wolfango 

sottolinea l’importanza di avere buone idee: le possi-

bilità di sinergia verrà poi da sola.   

Su input di 

Daniele, poi, 

viene sottoli-

neata l’atmo-

sfera piace-

vole del 

nostro Club, 

più volte 

ammirata da 

v i s i t a t o r i 

rotariani e 

non: essa 

dovrà essere 

s e m p r e 

alimentata. 

Luigi, in 

conclusione, suggerisce a Wolfango di cercare di far 

tesoro degli errori del passato e, soprattutto, di coin-

volgere i nuovi Soci, senza lasciarsi troppo condizio-

nare dalla burocrazia. Wolfango, da parte sua, auspica 

che le conviviali del suo anno siano sempre più gradi-

te ai Soci che dovranno tornare a casa, il martedì 

sera, contenti di avere trovato tanti amici con cui 

scambiare idee a fare progetti. 

La serata ha certamente determinato un arricchimen-

to di tutti noi che abbiamo visto da vicino opportuni-

tà e difficoltà che caratterizzano la vita rotariana, di 

cui spesso siamo portati ad apprezzare solo aspetti 

esteriori e non fondamentali. 
 

Edoardo Rovida 
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Rotary Club Milano San Babila 
c/o Studio Terruzzi - Via della Moscova 10, 20121 Milano  

Cell. 334.93.78.99.2   -   info@rotarymilanosanbabila.it   -   www.rotarymilanosanbabila.it 

ORARIO SEGRETERIA: dal Lunedì al Giovedì 09:30 - 12:30 
RIUNIONI CONVIVIALI: Tutti i Martedì ore 20:00 c/o  Hotel NH President - Largo Augusto 10 - Milano 

SOCI PRESENTI: BAJ Federico(13+0), CAMERINO Aldo(30+0), CATARINELLA Michele(32+3), CELLA Luigi(36+4), CHICCOLI Paola(25+0), DE SCALZI 
Leonardo(22+0), DI RENZO VILLATA Gigliola(31+0), FERRARI Gabriele(11+0), FIORENTINI Giuseppe(23+0), FUNARI Florestano(21+0), GALBIATI Alva-
ro(27+0), LEONI Ernesto(25+0), LOCATELLI Paolo(16+0), MARNATI Massimo(21+0), MARTEGANI Enrico(32+0), MAURO Gianfranco(28+0), NESTA 
Filippo(24+3), ORTOLANI Antonio(14+0), OSCULATI Giorgio(27+1), PARISET Paolo(25+0), PATRONE Paola(23+2), PELLEGRINI Daniele(20+0), ROVIDA 
Edoardo(34+1), RUOSI Wolfango(30+2), SERENA Mauro(15+2), SURANO Maria Rita(31+1), TEDONE Giuseppe(27+3), ZANCAN Giorgio Maria(12+0)    

PERCENTUALE PRESENZE: 50% 
 

SOCI GIUSTIFICATI: ASCIOTI Roberto, BRUSCHI Giuseppe, CACOPARDI Corrado, CAMERINO Andrea, CAPONE Antonio, CARIBONI Mariella, COSTA 
Riccardo, CUTELLÈ Maria Pia, DEVECCHI BELLINI Stefano, GAILLET Anne-Manuelle, MAIONE Melania, PORCARI Carlo, REGGIORI Alessandro, RO-
VETTA Alberto, SANTORO Elena, TERRUZZI Giovanni, TOGNON Massimo, TRITTO Guido, VENUTI Gianfranco, VETTESE Antonio, VILLA Dario, ZA-
NOLETTI Ferdinando  
 

SOCI IN CONGEDO: BARTALINI, ZIBETTI   
 

SOCI ONORARI: Rita BRUNETTI ROVIDA 
 

OSPITI DEI SOCI: Piera (CELLA), Daniela (OSCULATI) 
 

 

CALENDARIO PROSSIMI EVENTI 

Si ricorda che, se non diversamente specificato, per le conviviali, è obbligatorio comunicare la propria assenza, la presenza di consorti e di eventuali ospiti 

LA COMUNICAZIONE, PER MOTIVI ORGANIZZATIVI DEVE AVVENIRE, PREFERIBILMENTE VIA E-MAIL, ENTRO LE 12:00 DEL LUNEDÌ PRECEDENTE  

CLUB 
SE NON DIVERSAMENTE SPECIFICATO, È SEMPRE GRADITA LA PRESENZA DI CONSORTI E OSPITI 

 
 

 
 
 

 

MARTEDÌ 26 GIUGNO 2018 ORE 20:00 
RISTORANTE CANTER 1920 - VIA PEGASO, 14 

 

PASSAGGIO DELLE CONSEGNE 
 

LUIGI CELLA → WOLFANGO RUOSI 
 
 
 

CHIARA LARIZZA → RICCARDO DI SANTO 
 
 
 

 
 

MARTEDÌ 3 LUGLIO 2018 ORE 20:00 
IN VIA DI DEFINIZIONE 

 

AMMISSIONE NUOVO SOCIO DR. IVAN MICHELE BULA 
 

ACCENNO PROGRAMMI A.R. 2018-19  
E SALUTI PRIMA DELLE VACANZE 

 
 

ROTARACT SAN BABILA 
 

Per informazioni:  
Chiara Larizza cell. 335-7361074  

email rotaract.sanbabila@gmail.com   
 

 
MARTEDÌ 26 GIUGNO 2018 ORE 20:00 
RISTORANTE CANTER 1920 - VIA PEGASO, 14 

PASSAGGIO DI CONSEGNE  
IN INTERCLUB CON RC SAN BABILA 

 

 
SABATO 30 GIUGNO 2018  

PASSAGGIO DI CONSEGNE DISTRETTUALE 
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